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Asapme lanza el programa “Entre Asodadones’ para
compartir el trabajo y experiencias de otras entidades

Fl objefivo de esia iniciativa es dar a conocer a los usuarios de la enfidad las distinias realidades de la discapacidad. Un
espacio fisico y virual en el que compartir experiencias y difundir el trabajo que esién llevando a cabo en Aragén los
diferentes colectivos con discapacidad, para superar obstdculos v, entre fodos, crear comunidad

Con la participacion ‘online’ de
Patxi Garcia, gerente de la Aso-
ciacién Espaiiola contra el Can-
cer de Arago6n, el pasado 24 de
septiembre nacia ‘Entre Asocia-
ciones’, una iniciativa proyecta-
da por la Asociacién Aragonesa
Pro Salud Mental (Asapme) y
abierta a la colaboracién con
otras entidades para dar a cono-
cer las distintas realidades de la
discapacidad entre sus usuarios.
Un espacio fisico y virtual en el
que compartir experiencias y di-
fundir el trabajo que se estd lle-
vando a cabo en Aragdn en los
diferentes colectivos con disca-
pacidad.

Porque nadie es una isla
«En Asapme pensamos que na-
die es unaisla, que nada delo que
afecta a otros seres humanos nos
es ajenoy que mirar a nuestro al-
rededor y comprobar que pode-
mos aprender mucho de otras
personas, que tienen otro tipo de
dificultades, nos enriquecey,
afirma Ana Lopez Trenco, geren-
te de la entidad, que incide en
que, precisamente, fueron las
personas que participan en los
programas de rehabilitacién de
Asapme, «quienes quisieron co-
nocer otros colectivos y sus pe-
culiaridades». Y asf, de esta for-
ma, con esta «inquietud», surgié
la iniciativa ‘Entre Asociaciones’
e hicieron suyo el mensaje de
«comprender mejor el mundo
que nos rodea y empatizar con
las dificultades de otros colecti-
VOS».

El formato elegido para el de-
sarrollo del programa contempla
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Ofrenda solidaria con flores
de Gardeniers y mantos

intados rsonas con
sliscupadm meledual

Bajo el lema “‘Vive el Pilar con
Gardeniers’, el Centro Especial de
Empleo de Atades-Asociacion
Tutelar Aragonesa de Discapaci-
dad Intelectual propone una
Ofrenda a la Virgen del Pilar
adaptada a la actual situacion,
provocada porla covid-19. Conun
claro fin solidario y de insercién
sociolaboral, el Espacio Garden
de Atades, propone celebrar la
Ofrenda en los hogares desde los
balcones, como ha planteado es-
te afio el Ayuntamiento de Zara-

Patxi Garcia, gerente de la Asociacion Espaiiola contra el Cancer de Aragon, durante su intervencion. asapve

una explicacién en directo ‘onli-
ne’ de los representantes de ca-
da asociacion invitada sobre la
actividad que realizan, seguida
de un turno de preguntas por
parte de los usuarios de Asapme,
que asistirin tanto de forma pre-
sencial en las instalaciones de su
centro como desde sus casas a
través de videoconferencia.

En la primera intervencidn,
Patxi Garcia, gerente de la Aso-
ciacidon Espafiola Contra el Can-
cer de Aragon, explic6 detallada-
mente los tres ejes en los que se

Una de las propuestas florales.

fundamenta el trabajo de su en-
tidad: la investigacion, el acom-
pafiamiento y la prevencién.
Después desus palabras, les lle-
g6 el turno a los usuarios de
Asapme, que le preguntaron
acerca de lalabor de la organiza-
ciény del dia a dia de un pacien-
te oncolégico.

Alavisita de la Asociacién Es-
pafola contra el Cancer en Ara-
g0n, le seguiran, en esta primera
etapa del proyecto, la participa-
cién de representantes de Dismi-
nuidos Fisicos de Aragén (DFA),

g0za; en el interior de casa; 0 en
las instalaciones del mismo espa-
cio Garden para sus clientes. Pa-
ra ello, se va a colocar en su cen-
tro de la calle Clara Campoamor,
25 de Zaragoza, y a partir del dia
1de octubre, un manto para la Vir-
gen disefiado por los ilustradores
del Taller de Arte y Diseno del
Centro Integra Aragon de Atades.
Alli, se puede adquirir un clavel,
que se colocari en su estructura
¥ cuyo coste, 1 euro, sera donati-
vo para Atades.

Quienes se acerquen al Espacio
Garden, pensando en la Ofrenda
de este afio, podran encontrar
desde una guirnalda de flor natu-
ral para balc6én hasta ramos y cen-
tros disefiados para la ocasion,

Plena inclusién Aragén, ONCE
y CERMI-Aragén. Con este pro-
grama de invitados, Asapme as-
pira a contar con una amplia re-
presentacion, que permita a sus
usuarios formarse una idea glo-
bal sobre la discapacidad en
nuestra Comunidad.

Apuesta por el asociacionismo
Uno de los grandes problemas
en el ambito de la discapacidad
es la exclusidn social que esta
genera. Y, en este sentido, «es-
ta iniciativa —comenta la geren-

ademas de los habituales ramos,
flores y plantas que pueden com-
prarse durante todo el afio. Ade-
mas, Garden pone a disposicién
de sus clientes diferentes opcio-
nes y packs en los que incluir un
cartel de la Virgen del Pilar o bo-
tellas recicladas de vidrio pinta-
das a mano para colocar flores,
productos que también han sido
ilustrados en el Taller de Arte y
Disefio, por personas con disca-
pacidad intelectual. Las compras
se pueden realizar de lunes a si-
bado, de 8.30 a 13.30 y de 1700 a
20.00, y los domingos de 10.00 a
14.00. También se pueden realizar
encargos, hasta el 8 de octubre in-
cluido, en €l 976 106 216 y a través
de garden@gardeniers.com.

te de Asapme- responde a esa
realidad y al afan de nuestra en-
tidad por normalizar la enfer-
medad mental». «Pero, ademas
—continua-, ‘Entre Asociacio-
nes’, como su nombre muy bien
indica, es una apuesta por el
asociacionismo como medio pa-
ra conseguir un cambio en la so-
ciedad».

Para formar comunidad

Ana Lopez recurre a las frias es-
tadisticas a la hora de confirmar
que, lamentablemente, una de
cada cinco personas padecera
un problema de salud mental a
lo largo de su vida. Pero, que, al
mismo tiempo, una persona con
enfermedad mental también
pueden padecer otro tipo de dis-
capacidad e, incluso, en algunos
casos, el porcentaje se incre-
menta notablemente. «Asi que
—afiade-, pertenecer a un colec-
tivo determinado no te excluye
de contabilizar en otra fria esta-
distica, como la de personas in-
videntes, sordas o con proble-
mas de movilidad, por ejemplo».
«Nuestro objetivo a través de es-
ta iniciativa —concluye Lopez-es
que conozcamos un poco mejor
las entidades que trabajan en el
tercer sector en Aragbn y sepa-
mos apreciar las dificultades y
los esfuerzos de otras asociacio-
nes. Porque conocernos es el
primer paso para superar mu-
chos obstaculos y formar comu-
nidad. iHay muchas personas
realizando una labor excelente!
—exclama- y nos sentimos muy
orgullosos de todas ellas».

LUCIA SERRANO

Los encargos realizados hasta el
dia 5 de octubre (incluido) ten-
dran un descuento del 10%. El re-
parto a domicilio sera entre sema-
na, de lunes a viernes, y gratis pa-
ra encargos superiores a 39 euros

A cada producto le podrd acom-
pafar una tarjeta ilustrada por el
taller parala ocasion. Desde el Es-
pacio Garden, se anima a los ciu-
dadanos a hacerse una foto, en la
que se vean ramo y tarjeta, y subir-
la alas redes sociales el dia del Pi-
lar, el 12 de octubre, etiquetando a
Garderniers (Facebook @Garde-
niers, twitter @Gardeniers e Ins-
tagram (@gardeniers_organic). El
Centro Especial de Empleo, junto
a sus clientes, quiere asi hacer su
particular ofrenda en redes.



Heraldo de Aragén | Viernes 2 de octubre de 2020

|21

Fundacion Ibercaja

renueva su

apoyo

a la Escuela de
Hosteleria TOPI

Fundacidn Ibercaja ha firmado
un convenio con Fundacion Pica-
rral por el cual renueva su cola-
boracién con la Escuela de Hos-
teleria TOPI, dando continuidad
a una estrecha colaboracién que
comenzod en el afio 1997. El acuer-
do ha sido rubricado esta sema-
na por José Luis Rodrigo, direc-
tor general de Fundacién Iberca-
ja, y Alfonso Dolset, director-ge-
rente de la Fundacién Picarral.
El objetivo de la Escuela de

" Hosteleria TOPI es formar a jo-

venes y promover su insercion
social, educativa y laboral, facili-
tando el acceso a competencias
profesionales y fomentando el
desarrollo de habilidades que
permitan su formacion perma-
nente y la participacién social.
El centro ofrece a jovenes de
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PROGRAMAS

époyos ala
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iscapacddad en prision
a Plenainclusion tiene
un programa para
| atender a las perso-
i nas con discapacidad
intelectual que estin en la carcel.

Con este programa se quiere
mejorar la calidad de vida de los
presos.

Esto se hace colaborando con
sus familias y con las personas que
trabajan en las carceles.

Después, Plena inclusion Ara-
g6n ayuda a los presos a volver a
tener una vida normal en la socie-

TIR IR A A IR B IR AR IR I A IR I R I IR A R R L R I A IR IR B B AR AR SR I R R S AR B AR IR B R AR R B A AR S R R T I N BRSO N R R I R R I R A

CONVOCATORIA

Ayudas a la
discapacidad
y dependencia

La convocatoria de ayudas in-
dividuales para personas con
discapacidad y dependencia ha
sido publicada en el BOA de 28
de septiembre de 2020, y tiene
por objeto la adquisicién de
prestaciones tecnologicas, ayu-

entre 16 y 25 afios la oportunidad
de formarse durante dos cursos
completos de manera gratuita y
acceder a titulaciones oficiales en
las especialidades de cocina y
servicios de restauracion.
Fundacion Picarral también
proporciona acompafiamiento en
los procesos de insercién social y
laboral a todo el alumnado egre-
sado. Con esta intervencion se re-
fuerzan las posibilidades de con-
secucion de los objetivos marca-
dos por los propios jovenes, al
tiempo que se estimula la conti-
nuidad en la educacién y la cons-

truccién de una trayectoria pro-

fesional. Se trata de una iniciativa
que ofrece formacion y asesora-
miento a 120 jévenes, principales
beneficiarios de este convenio.
El setenta y cinco por ciento
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José Luis Rodrigo, director general de Fundacion Ibercaja, en el centro, y Alfonso Dolset, director-
gerente de la Fundacidon Picarral, a la derecha. Funpacion IBERcAIA

del programa formativo de la Es-
cuela de Hosteleria TOPI se ha
desarrollado habitualmente de
forma practica. Actualmente, se
han incorporado herramientas
digitales que garantizan la cali-
dad de la formacién y el segui-
miento de todas las medidas de
seguridad que la pandemia y la
responsabilidad social imponen.

Un usuario del programa de reclusos, atendido por Plena inclusion. ria

das técnicas y adaptaciones en
el hogar y para la accesibilidad
universal, siempre que los gas-
tos se hayan producido desde el
13 de septiembre de 2019 hasta
la fecha de finalizacién del pla-
zo de solicitud el 28 de octubre.

Podrén ser destinatarios de
estas ayudas:

Las personas que tengan re-
solucidn de reconocimiento del
grado de discapacidad igual o
superior al 33%, afecha de fina-
lizacién del plazo de solicitud
de esta convocatoria.

LaEscuela de Hosteleria TOPI
se ha convertido en un centro de
reconocido prestigio en el sector
de la formacién profesional hos-
teleray en el de intervencidn so-
cioeducativa, y ha sido reconoci-
do con la placa al Mérito Turisti-
co del Gobierno de Aragén y el
Premio Cuarto Pilar por el traba-
jo enla atencion a jovenes vulne-

dad cuando salen de la carcel.

El programa también trabaja
con las personas con discapacidad
intelectual que han cometido un
delito antes de que entren en la
cércel.

Otra parte del programa se ocu-
pa de dar formacién a los profe-
sionales de la Justicia, por ejem-
plo, jueces, abogados o policias.

Estos cursos sirven para que las
personas con discapacidad inte-
lectual se entiendan bien con los
profesionales de la Justiciay com-
prendan mejor los juicios.

El afio pasado, Plena inclusién
Aragén atendi6 a 59 personas que
estaban en la cércel o que acaba-
ban de salir.

Este aflo, las visitas a la carcel

Las personas que tengan re-
solucién de reconocimiento de
valoracién de- dependencia con
grado Il y ITI, a fecha de finali-
zacién del plazo de solicitud de
esta convocatoria. Las personas
en situacién de dependencia
con grado IT'y grado III solo po-
dran acogerse a las ayudas téc-
nicas y tecnologicas, a las ayu-
das para la eliminacién de ba-
rreras arquitectonicas de la vi-
vienda habitual y adaptacién
funcional de la misma, asi co-
mo a las ayudas incluidas en la

rables. Este centro formativo es-
ta impulsado por Fundacién Pi-
carral, entidad social que naci6 a
mediados de los afios 80 a partir
de la inquietud de la Asociacién
Vecinal Picarral-Salvador Allen-
de ante situaciones de vulnerabi-
lidad en la que se encontraban
una parte de los jovenes.
HERALDO

_ @Plena indusion

estan prohibidas desde marzo por
culpa del coronavirus.

Pero Plena inclusién Aragén si-
gue en contacto a los presos a tra-
vés de cartas y videollamadas.

Y ha aumentado la atencion a
las personas que han salido de pri-
sion, con mas llamadas y mas con-
tacto que antes de la pandemia.

Por el coronavirus también se
han suspendido las actividades de
grupo con las personas que han
salido de la carcel.

El Ministerio de Sanidad, Con-
sumo y Bienestar Social, a través
del IRPF, financia el proyecto de
Plena inclusién Aragén para per-
sonas que estan o han estado enla
carcel.

(Texto en Lectura Facil)

_ @Fundadion DFA

base cuarta punto f, previstas en
la convocatoria.

Hay que recordar que de esta
convocatoria quedan excluidas
las personas que ocupan plaza
en centro de atencion residen-
cial con caracter permanente.

En los Centros de Apoyo So-
cial de Fundacién DFA en Zara-
goza, Huesca y Teruel, las soli-
citudes completas se recogeran
hasta el dia 21 de Octubre.

Mis informacion en el blog
de la asesoria de Fundaciéon
DFA www.gp7.es.



